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1. Общие положения:
1.1. План работы по противодействию коррупции в МКУК Горбуновский КДЦ на 2020 год, разработан на основании:
·  Федерального закона от 25 декабря 2008 №273-ФЗ "О противодействии коррупции";
·  Указа Президента РФ от 2 апреля 2013 г. №309 "О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О противодействии коррупции";
· Постановления Правительства РФ от 09.01.2014 №10 "О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации".
1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики в программных мероприятиях, направленных на противодействие коррупции в МКУК Горбуновский КДЦ
2. Цели и задачи:
2.1. Цели:
·  Недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в  МКУК Горбуновский КДЦ
·  Обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией,
укрепление доверия граждан к деятельности МКУК Горбуновский КДЦ
· разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации;
2.2. Задачи:
· Предупреждение коррупционных правонарушений.
· Оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц.
· Формирование антикоррупционного сознания сотрудников МКУК Горбуновский КДЦ.
· Обеспечение неотвратимости ответственности директора, администрации и сотрудников МКУК Горбуновский КДЦ за совершение коррупционных правонарушений.
· Повышение эффективности управления, качества и допустимости предоставляемых МКУК Горбуновский КДЦ услуг.
· Повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых услуг. 
· Укрепление доверия граждан к деятельности администрации и сотрудников МКУК Горбуновский КДЦ

	№  
п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственный исполнитель
	Срок   
исполнения
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Меры по правовому обеспечению противодействия коррупции

	1.1
	Назначить приказом по учреждению ответственное лицо за предупреждение коррупционных правонарушений
	 директор
	 январь
	

	1.2.
	Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции в МКУК Горбуновский КДЦ на 2020 г.
	Комиссия по противодействию коррупции
	Декабрь 2020г.
	

	1.3.
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции 
	Комиссия по противодействию коррупции
	1 раз в квартал
	

	1.4.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре
	Комиссия по противодействию коррупции
	В течение года
	

	1.5.
	Организация правового просвещения работников МКУК  Горбуновский КДЦ по антикоррупционной тематике  ( совещания) 
	Мицкевич О.В.
	В течение года
	

	1.6.
	Усиление персональной ответственности работников за неправомерно принятые решения в рамках служебных полномочий
	Директор.
	В течении года
	

	1.7
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников МКУК Горбуновский КДЦ, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства
	Директор  
	По факту выявления
	

	1.8.
	Использование телефона «горячей линии» и прямых телефонных линий с Министерством культур,  УКСМиТ  в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями.
	Директор, Лаубер Т.И.
Петина О.П.
	По мере необходимости
	

	1.9
	Руководствоваться в деятельности учреждения действующим законодательством, Уставом МКУК Горбуновский КДЦ
	Директор 
	постоянно
	

	1.10
	Информировать коллектив о фактах привлечения к ответственности должностных лиц за нарушения, связанные с использованием служебного положения
	Мицкевич О.В.
	2 раза в год
	

	1.11
	Проводить анализ нарушений сотрудниками учреждения правил внутреннего трудового распорядка.
	Директор
	По мере необходимости
	

	2. Регламентация использования имущества и ресурсов МКУК Горбуновский  КДЦ

	2.1.
	Организация контроля за использованием средств при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
	Директор, Мицкевич О.В., Петина О.П.  
	В течение года
	

	2.2.
	Контроль за использованием оборудования учреждениями культуры
	Директор  
	В течение года
	

	2.3
	Совершенствование организации деятельности по размещению  государственных   заказов:
- обеспечение систематического контроля за выполнением условий договоров;
- контроль за целевым использованием средств в соответствии с договорами.
	Директор
	постоянно
	

	3. Взаимодействие с гражданами, обеспечение доступности к информации о деятельности МКУК Горбуновский КДЦ

	3.1.
	Обеспечение размещения на официальном сайте администрации Горбуновского с/с информации об антикоррупционной деятельности
	директор
	В течение года
	

	3.2.
	Обеспечение доступности информации о деятельности учреждения
	Директор  
	В течение года
	

	3.3. 
	Организация личного приема граждан директором МКУК Горбуновский КДЦ
	Директор  
	В течение года
	

	3.4.
	Проведение анализа обращений граждан и организаций в целях выявления информации о коррупционных проявлениях
	Комиссия по противодействию коррупции
	В течение года
	

	4. Меры по правовому просвещению детей, посещающих  клубные формирования. 
 

	4.1.
	Организация и проведение мероприятий с целью повышения уровня правосознания и правовой культуры
	Мицкевич О.В., Петина О.П., Громова С.Г.
	В течение года
	

	4.2.
	Проведение тематических бесед, викторин, игр руководителями клубных формирований с детьми 
	Мицкевич О.В., Петина О.П., Громова С.Г.
	В течение года
	

	4.3.
	Организация и проведение 9 декабря, в день Международного дня борьбы с коррупцией, различных мероприятий:
- оформление стенда «Мы против коррупции »
-анализ исполнения Плана мероприятий  противодействия коррупции 
	 Громова С.Г.,
 Мицкевич О.В. 
	Декабрь, март, сентябрь
	

	
	
	
	
	








